Spotka Restrukturyzacji Kopaln S.A. Czeladz, dn.01.092010r.
w Bytomiu, Oddziat w Czeladzi,
Zaklad Centralny Zakiad Odwadniania Kopalf

ZARZADZENIE NR 25/2010
Kierownika Ruchu Zakladu Goérniczego
Centralnego Zakiadu Odwadniania Kopali

w sprawie: czynnosci niezbednych do wykonania przed przystapieniem podmiotdw do
wykonywania pracy w ruchu zakiadu gomiczego w celu zapewnienia bezpiecznych
warunkow pracy i koordynacji prac.

Stosownie do § 7, § 14 i § 42 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 28 czerwca 2002 roku
w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy, prowadzenia ruchu oraz specjalistycznego
zabezpieczenia przeciwpozarowego w podziemnych zakladach gorniczych (Dz. U. 139, poz. 1169
wraz z pozniejszymi zmianami)

ZARZADZAM:

w przypadku wykonywania prac w ruchu zakladu gérniczego przez podmioty zwane rowniez
Wykonawca, okresla si¢ nastgpujace zasady i obowigzki w zakresie dzialania kierownictwa
i dozoru ruchu zakladu gémiczego oraz podmiotu majace na celu zapewnienie bezpieczenstwa
pracy i koordynacji prac.

§1.

Niezbgdnymi dokumentami dla rozpoczgcia i prowadzenia robét przez podmiot (Wykonawce)
w zakresie dokumentaciji sg:

1. Umowa.

2. W przypadkach, gdy wymagany jest projekt techniczny lub technologia wykonywania robét,
protokot miejsca pracy oraz protokot odbioru technicznego dla prac prowadzonych
zgodnie z § 42 przepiséw jak wyzej.

3. Uzgodnienia szczegdlowe warunkdw wspolpracy.

§2.

Po podpisaniu umowy a przed przystapieniem do wykonywania prac w ruchu zakladu gémiczego

podmiot zobowiazany jest do dostarczenia koordynatorowi umowy Zaktadu CZOK:

~ wykazu imiennego pracownikéw firmy z podaniem kwalifikacji i funkcji petnionej
w czasie wykonywania prac, podpisanego przez uprawnione osoby BHP i kierownictwa
Wykonawcy,

— schematu organizacyjnego uwzgledniajacego podlegloé¢ osob kierownictwa i dozoru
podmiotu w stosunku do osob kierownictwa i dozoru ruchu Zaktadu CZOK - zatwierdzonego
przez osoby kierownictwa Wykonawcy oraz KRZG Zakiadu CZOK,

— kserokopii $wiadectw i kwalifikacji pracownikéw 2z potwierdzeniem za zgodno$é
z oryginalem,

~ dla os6b kierownictwa i dozoru ruchu Wykonawcy, ktorych zakres czynnoséci obejmuje ruch
wyciagow szybowych, kserokopii zaswiadczen ukonczenia przez te osoby specjalistycznego
przeszkolenia powtarzanego co 5 lat z potwierdzeniem za zgodno$¢ z oryginatem,



W

kserokopie zaswiadczen odbycia kursow specjalistycznych przed dopuszczeniem w ruchu

zakladu gomiczego na stanowiskach: gomika, gomika rabunkarza i ciesli szybowego

z potwierdzeniem za zgodnos¢ z oryginalem,

aktualnych zaéwiadczen lekarskich z przeprowadzonych badan lekarskich i innych badan

specjalistycznych obowiazujacych dla danych stanowisk pracy, jesli sa wymagane do pracy na

stanowisku, na ktorym pracownik ma by¢ zatrudniony z potwierdzeniem za zgodnosc

z oryginatem,

atestow, dopuszezen, DTR oraz deklaracji zgodnosci dla uzywanego przy wykonaniu prac:

ubran roboczych ,sprzgtu, narzedzi, maszyn, srodkéw ochrony indywidualnej, itp.

zakresow czynnosci osob kierownictwa i dozoru ruchu zatwierdzonych przez osoby
kierownictwa Wykonawcy oraz KRZG Zaktadu CZOK,

oéwiadczenia kierownika budowy (robét) o podjeciu obowiazkow kierownika dla danej roboty
7 zatacznikami: uprawnienia budowlane, zatwierdzenie OUG, aktuaine zaswiadczenie
o przynaleznosci do Izby Inzynieréw Budownictwa

oswiadczenie kierownika budowy (robot) o znajomosci Planu Ruchu Zakladu CZOK,
uwzgledniajace przedmiotowy zakres robot,

kserokopia zaswiadczenia o ukoficzeniu szkolenia w zakresie bezpieczeistwa i higieny pracy
w zakladach gomiczych wydane przez jednostke upowazniong przez Okrggowy Urzad
Goémiczy (art.74 Ustawy Prawo Geologiczne i Gomicze) z potwierdzeniem za zgodnosé
z oryginalem,

projekt technologii i organizacji robét dla danego zadania (lub instrukcja wykonania prac,
instrukcja obstugi itp.) zatwierdzony(e) przez KRZG Zakiadu CZOK,

opracowanie planu BIOZ dla rob6t budowlanych wymienionych w Rozporzadzeniu Ministra
Infrastruktury w sprawie informacji dotyczacej bezpieczenstwa i ochrony zdrowia oraz planu
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia (DzU.120 poz.1126 z 2003 r.),

zaswiadczen o przeszkoleniu pracownikow firm obcych w zakresie znajomosci przepisow
regulujacych bezpieczne wykonywanie pracy w zakladzie goérniczym wystawione przez
Zaktad CZOK,

opracowane karty oceny ryzyka zawodowego dla wszystkich stanowisk pracy objetych
umowa (w przypadkach $wiadczenia ustug w zakresie utrzymania ruchu zakiadu gémiczego
Wykonawca moze odstapic od opracowania wiasnych kart oceny ryzyka zawodowego.
W takim przypadku zobowiazany jest zapozna¢ si¢ z kartami ryzyka zawodowego dla
stanowisk, ktorych dotycza, obowigzujacymi w Zakladzie CZOK),

harmonogramu realizacji robot.

przypadku zatrudniania Podwykonawcow - Wykonawca zobowiazany jest dostarczyc

dokumenty w takim samym zakresie jak dla Wykonawcy.

§3.

Podmiot (Wykonawca) zatrudniony w rmuchu zakladu goémiczego zobowiazany jest do
przestrzegania postanowien ujetych w nastgpujacych aktach prawnych:

1

2.

3.

. Ustawa z dnia 26.06.1974 Kodeks Pracy (Dz.U. 1974 Nr 24 poz.141 z pézn. zmianami)
Ustawa — Prawo geologiczne i gornicze (tekst jednolity Dz. U. z 2005 r. Nr 228, poz. 1947
z pOZ. zm.).

Ustawa z dnia 07.07.1994 Prawo Budowlane (Dz. U. 1994 Nr 89 poz414 z pdzn.
zmianami).

Ustawa z dnia 30 sierpnia 2002r o systemie oceny zgodnosci (Dz. U.2002 Nr 166 poz.
1360) w rozumieniu art. 38.1 - w zakresie maszyn, urzadzen, systemow itp. stosowanych w
gémictwie.

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 28 czerwca 2002 r. (Dz U. Nr 139, poz. 1169
z poézniejszymi zmianami) w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy, prowadzenia ruchu



oraz specjalistycznego zabezpieczenia przeciwpozarowego w podziemnych zaktadach
gomiczych wraz z przynaleznymi zatacznikami.

6. Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 11 czerwca 2002 r. (Dz. U. nr 84 z 2002 r)
w sprawie kwalifikacji wymaganych od osob kierownictwa i dozoru ruchu zakladow
gomiczych, mierniczego gémiczego i geologa gomiczego oraz wykazu stanowisk w ruchu
zakiadu gomiczego, ktore wymagaja szczegolnych kwalifikacji.

7. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie
ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 Nr 169 poz. 1650 wraz
z pozn. zm.).

8. Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 17 wrzespia 1999 r. w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny pracy przy urzadzeniach 1 instalacjach energetycznych. (Dz. U.
Nr 80, poz. 912).

9. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 30 grudnia 2004 r. w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy zwiazanej z wystgpowaniem w miejscu pracy czynnikéw chemicznych (Dz.
U. 22005 r. Nr 11, poz. 86).

10. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 20 kwietnia 2005 r. w sprawie badan i pomiarow
czynnikow szkodliwych dla zdrowia w srodowisku pracy (Dz. U. z 2005 Nr 73, poz. 645).

11. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow
przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. z 1996 nr 69 poz. 332).

12. Wymagania okreslone w odrgbnych przepisach i normach

§4.

Przed przystapieniem do wykonywania prac w ruchu zakiadu gémiczego przez podmiot,

wyznaczone osoby przez KRZG - ,,Koordynatorzy prac” zobowigzani s3 do:

— stosowania si¢ do Zarzadzenia nr 7 Prezesa Zarzadu - Dyrektora Naczelnego Spotki
Restrukturyzacji Kopali S.A. z dnia 17.03.2008r. w sprawie postepowania w zakresie kontroli
i nadzoru nad prawidlows realizacja uméw zawieranych przez Spotke Restrukturyzacji Kopaln
S.A. w wyniku przeprowadzonych postgpowan o udzielenie zaméwienia,

— okredlenia s$rodkéw i warunkéw organizacyjno — technicznych zawierajacych granice
eksploatacji oraz sposdb dostarczania mediéw (kazdy w swoim zakresie)

— ustalenia harmonogramu kontroli rob6ét wykonywanych przez podmiot przez osoby
kierownictwa i dozoru podmiotu oraz osoby kierownictwa i dozoru ruchu zaktadu gémiczego,
— skompletowania dokumentacji przygotowanej przez podmiot wykonujacy prace w ruchu

zaktadu gomiczego,

— szczegbiowego  skontrolowania projektow techniczno - technologicznych,  instrukcji,
technologii itp.

— zgodnie z Zarzadzeniem nr 34/2008 z dnia 08.08.2008r. w sprawie powolania Komisji
Kwalifikacyjno-Weryfikacyjnej dotyczacej weryfikacji pracownikéw obcych podmiotow
gospodarczych przystepujacych do prac w Zakladzie CZOK udzial w Komisji Kwalifikacyjno -
Weryfikacyjnej pracownikow w skiad, ktorej wchodza: Kierownik Dziatu BHP, szkolenia
i spraw ohronnych lub jego zastepca, w zaleznodci od wykonywanych prac przez obey podmiot
Kierownik Dzialu Energomaszynowego lub jego zastepca do prac szybowych,, Kierownik
Dzialu Gomiczo-Wentylacyjnego lub jego zastepca, Kierownik Dzialu Mierniczo -
Geologicznegq lub jego zastepca, osoby dozoru wyiszego na poszczegélnych ruchach
o specjalnosci zaleznej od rodzaju wykonywanych prac, celem dopuszczenia do pracy
pracownikow Wykonawcy w ruchu zaktadu gériczego. :

Pracownik moze by¢ dopuszczony do pracy w ruchu zakiadu gomiczego, jezeli:
*  posiada wymagane kwalifikacje lub potrzebne umiejetnosci do wykonywania pracy
co potwierdzone jest niezbednymi dokumentami,
*  odbyl aktualne przeszkolenie w zakresie bezpieczefistwa i higieny pracy,



. w wyniku badan lekarskich oraz innych wymaganych badan, zostal uznany za
zdolnego do wykonywania okresionej pracy.

W przypadku realizacji robot szybowych pracownicy firmy zatrudnieni przy robotach szybowych
powinni speinia¢ warunki ujete w punkcie 5.29.2 zalacznika Nr 4 do rozporzadzenia Ministra
Gospodarki z dnia 28 czerwca 2002 roku, natomiast podczas realizacji robot przy maszynach,
urzadzeniach i instalacjach elektrycznych powinni posiada¢ kwalifikacje okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 kwietnia 2003 roku
w sprawie szczegolowych zasad stwierdzania posiadania kwalifikacji przez osoby zajmujace sig
eksploatacja urzadzen, instalacji i sieci. (Dz. U. Nr 89, poz. 828 z p6zn. zm.)

— przygotowania protokotu z komisyjnego przekazania obiektu lub wyrobiska,

— przygotowania protokotu zdawczo-odbiorczego okreslajacego odpowiedni stan techniczny
maszyn i urzadzen w przypadku przekazania ich Wykonawcy,

— wyznaczenia osob na poszczegodlnych ruchach odpowiedzialnych za prowadzenie rejestrow
dotyczacych m.in. kwalifikacji, terminu waznosci badan lekarskich, szkolen, uprawnien, itp.

— skontrolowania zatrudniania sanitariuszy w brygadach firmy,

— powiadomienia wiasciwego organu nadzoru gorniczego o zamiarze podjecia przez inny podmiot
gospodarczy robét w ruchu zaktadu gérniczego, najpézniej w dniu ich rozpoczecia,

Ponadto Koordynator prac zobowiazany jest do:

— prowadzenia, przechowywania i archiwizacji dokumentacji prowadzonych robot,

— kontrolowania zgodnosci prowadzenia robot z zawarta umowa i uzgodnieniami szczeglowych
warunkow wspoipracy pomiedzy stronami.

§ 5.

Kierownika Sekcji BHP, szkolenia i spraw obronnych, Kierownika Dzialu Energomechanicznego,

Kierownika Dzialu Robét Gomiczo - Wentylacyjnych oraz ich zastepcow lub wyznaczone przez

nich osoby zobowiazuje si¢ do przeprowadzenia przed przystapieniem do wykonywania prac

przeszkolenia pracownikow firm obcych w zakresie znajomosci przepisow regulujacych

bezpieczne wykonywanie pracy w zakladzie gbrniczym w zakresie:

— obowiazujacego w zakladzie gorniczym porzadku i dyscypliny pracy,

— przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy kazdego w swoim zakresie,

— prowadzenia ruchu,

— bezpieczenstwa pozarowego (plan ratownictwa),

— wystepujacych zagrozed,

— zasad facznoscei i alarmowania,

— drog ucieczkowych,

— znajomosci zakladu goérniczego w niezbednym zakresie, a zwlaszcza znajomosci rejonu,
w ktorym prowadzone sg roboty,

— zglaszania wypadkow i zagrozen,

— postugiwania si¢ indywidualnym sprzgtem do ochrony drég oddechowych,

— znajomosci aktualnego planu ruchu w zakresie niezbednym do prowadzenia robot
lub wykonania zadania.

Przeprowadzenie szkolenia oraz zapoznanie pracownikow Wykonawey z ruchem zaktadu
gbémiczego nalezy udokumentowac.

§ 6.

.Prace zwiag:_am_a z realizacja umowy prowadzone moga by¢ tylko i wylacznie za zgoda
i w porozumieniu z osobami dozoru odpowiedzialnymi za cksploatacj¢ przedmiotowych urzadzen.



§7.

Wszystkle prace (czynnosci):
przy obstudze, eksploatacji, pracach konserwacyjno-remontowych, montazowych
prowadmnych przy urzadzeniach i maszynach,
- pomiarowe,
- zwiazane z przeprowadzaniem lokalizacji uszkodzen kabli SN i NN wykonywaniem
prob napigciowych urzadzen,
- zwigzane z wykonywamem laczenia oraz naprawg kabli i przewodow oponowych
moga wykonywaé tylko i wylacznie pracownicy Wykonawcy zapoz:nam z instrukcig
wykonywania tych prac (czynnosci) oraz posiadajacy wymagane upowaznienia.

Prace wykonywane w warunkach szczegélnego zggmz‘mia dla zdrowia i zycia ludzkiego
wymagaja wystawienia polecenia pisemnego wykonania tych prac.

§9.

Zobowiazuje Kierownikow Dzialéw, w ktorych zatrudniony jest podmiot do biezacego
kontrolowania aktualnosci: kwalifikacji pracownikow zatrudnionych przez Wykonawce, szkolen
w zakresie bezpieczefistwa i higieny pracy, badan lekarskich.

§ 10.

Postgpowanie w razie wypadku:

a) ogledziny miejsca wypadku musza by¢ przeprowadzone w obecnosci osoby wyzszego dozoru
ruchu i stuzb BHP Zamawiajacego

b) w razie meobemaunmmjswzdmmosobydomWykonawcyomstmunuwypadhx
przy pracy, wystapieniu zagrozenia zycia lub zdrowia zalogi Wykonawcy, Dyspozytor Ruchu
powiadomi osobg dyzurng Wykonawcy,

c) ustalameplzytzynloknhcnnémwypadkupmwadashzhabh)Wykomwcy

d) do czasu przejecia dochodzenia powypadkowego przez shuzby BHP Wykonawcy, Zamawiajacy
zobowiazany jest zapewnié: .
- niezwloczne zorganizowanie pierwszej pomocy dla poszkodowanego,
- zabezpieczenie miejsca

- dokonanie wstepnych ogledzin miejsca wypadku przez osob¢ dozoru Zamawiajacego,
skierowang na miejsce przez Dyspozytora Ruchu Zakiadu,
- udostepnienie niezbednych informacji i materialow shuzbie BHP Wykonawcy.

§11.

Do zadan i obowiazkéw osdb kierownictwa i dozoru ruchu zakfadu gérniczego oraz podmiotu
wykonujacego czynnosci w ruchu zaktadu gomiczego nalezy:

1. Prowadzenie i organizowanie pracy tak, aby zapewnione bylo bezpieczenstwo ludz i ruch
zakiadu goémiczego. Osoby kierownictwa i dozoru ruchu zakladu gémiczego oraz firmy
obowiazane sa poucza¢ pracownikow o zasadach bezpiecznego wykonywania robot

2. Zatrudnianie w ruchu zakladu gomiczego wylacznie pracownikow spelniajacych
wymagania okreslone dla os6b wykonujacych danego rodzaju roboty i czynnosoei.

3 Dopuszcz.enie do wykonywania w ruchu zakladu gémiczego prac o0sob dozoru
i pracownikow Eizycznych posiadajacych kwalifikacje. Prawwmcy obstugu;qcy maszyny
i urzgdzenia powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje i upmwmema do obstugi danej
maszyny lub urzadzenia. Dokument stwierdzajacy uprawnienia do obstugi pracownicy
powinni posiadac przy sobie.



4. Opracowanie projektow techniczno - technologicznych, technologii i instrukcji
bezpiecznego wykonywania prac oraz uzyskania zatwierdzenia przez KRZG. W wyzej
wymienionych technologiach i instrukcjach nalezy szczegblowa okreslic sposob
bezpiecznego wykonywania robot z uwzglednieniem zagrozen wystepujacych przy
realizacji tych robot.

5. Zapoznanie z treécia technologii i instrukcji pracownikow przystepujacych do obstugi lub
realizacji robot. Znajomosé¢ technologii i instrukcji dozor oraz pracownicy firmy
wykonujacej prace, a takze pracownicy zaktadu gorniczego, ktorych to dotyczy powinni
potwierdzi¢ wlasnorgcznym podpisem w karcie 0sob zapoznanych, wzglednie w innym
dokumencie.

6. Zatrudnianie pracownikéw na nowym stanowisku pracy tylko po odpowiednim ich
przeszkoleniu przez osoby dozoru podmiotu gospodarczego wzglednie ruchu zaktadu
gormiczego bezposrednio na stanowisku lub w miejscu pracy w zakresie prawidiowego
wykonywania danego rodzaju pracy.

7. Zatrudnienie tylko osob, ktore zostaly uznane w wyniku badan lekarskich oraz innych
wymaganych badan za zdolne do wykonywania danego rodzaju pracy.

8. Oblozenie osoéb dozoru ruchu oraz obstugi urzadzen i obiektow tak, aby ruch zakiadu
gomiczego prowadzony byl przy niezbednej ilosci osob dozoru i pracownikow fizycznych
odpowiednich specjalnosci technicznych. W dniach wolnych od pracy obsluga oraz
kontrola obiektéw i urzadzen powinna by¢ prowadzona w zakresie i na zasadach jak w dni
powszednie.

9. Do osob kierownictwa i dozoru firmy nalezy:

— zapewnienie zatrudnienia odpowiedniej ilosci dozoru i pracownikéw fizycznych
niezbednych do realizacji robot

— planowania realizacji badan okresowych, szkolen itp.

— weryfikacja kwalifikacji pracownikow

10. Sporzadzanie, uzupetnianie i prowadzenie dokumentacji w zakresie niezbednym,
zgodnym z obowigzujacymi przepisami, gwarantujacymi bezpieczefistwo zalogi
i ciaglosci ruchu zakiadu gémiczego.

11. Utrzymywanie maszyn i innych urzadzen w stanie zgodnym z dokumentacjami
technicznymi, techniczno-ruchowymi oraz prowadzeniem ich ruchu zgodnie z warunkami
ustalonymi w zezwoleniach na oddanie do ruchu i w dokumentacjach techniczno-
ruchowych. Remonty maszyn i innych urzadzen nalezy wykonywaé zgodnie
z dokumentacjg remontowa w sposob zapewniajacy ich stan zgodny z dokumentacja
techniczng.

12. Wykonywanie konserwacji i napraw maszyn i innych urzadzen zgodnie z dokumentacijg
techniczno — ruchowg producenta.

13. Dokonywanie komisyjnych odbioréw technicznych maszyn i urzadzen po ich
zainstalowaniu, przebudowie lub remoncie zgodnie z zarzadzeniem KRZG i oddaniu ich
do ruchu i eksploatacji w sposob ustalony w rozporzadzeniu MG z dnia 28 czerwca 2002
roku, albo gdy brak przepiséw w tym zakresie w sposob ustalony przez KDEM i KRZG.

14. Nadzorowanie, aby maszyny i urzadzenia (obiekty podstawowe zakladu gomiczego)
pracujace w ruchu ciaglym byly pisemnie przekazywane i przejmowane przez
pracownikéw obstugi w miejscu ich pracy zgodnie z ustaleniami ujetymi w instrukcjach
oraz obowigzujacych przepisach.

15. Prowadzenie planowej i racjonalnej gospodarki w zakresie remontow maszyn i urzadzen
oraz prowadzenie ewidencji uszkodzen, dokonywanych przegladow, napraw, czasu pracy,
wymiany czg¢sci oraz wynikow odczytow przyrzadéw pomiarowych.

16. Przestrzeganie ustalonego harmonogramu kontroli robot prowadzonych przez podmiot
przez kierownictwo i dozér firmy oraz zakfadu gérniczego. Wykonanie kontroli nalezy
potwierdzi¢ wpisem do ksiazki raportowej i dziennika rob6t (budowy).



17. Terminowy i racjonalny zakup materialow, maszyn i innych urzadzen oraz czesci
zamiennych i narzedzi w sposdb gwarantujacy prawidlowa realizacie robot oraz
bezpieczenstwo ruchu zakladu gorniczego.

18. Kontrola znajomosci przez pracownikow podmiotu informacji WUG o wypadkach
i zdarzeniach zaistniatych w gornictwie.

19. Prawidlowe uzytkowanie i obsluge maszyn i innych urzadzen, za co czyni¢
odpowiedzialne osoby dozoru firmy oraz sztygarow oddziatow, ktorzy bezposrednio je
uzytkuja.

20. Koordynowanie pracy podleglych dziatow i oddziatow zaktadu gomiczego z podmiotami.

21 Nadzér nad robotami prowadzonymi na terenie zakiady gomiczego przez oddzaly
podlegie oraz inne podmioty gospodarcze.

22 Stata kontrola i ocena zagrozen wystepujacych w zakiadzie.

23. Wyposazenie pracownikow w odziez ochronna i sprzet ochrony osobiste;.

24 Podejmowanie dziatan w celu eliminowania choréb zawodowych oraz czynnikow
szkodliwych dla zdrowia (np. hatas).

25 Wstrzymanie ruchu maszyn i urzadzed w przypadku stwierdzenia prowadzenia ich
niezgodnie z obowiazujacymi przepisami lub powstania mozliwosci zagrozenia dla
zdrowia, zycia lub ruchu zaktadu gorniczego.

26. Organizowanie i prowadzenie robot zgodnie z dokumentacja techniczna, zasadami
techniki goriczej oraz obowiazujacymi przepisami.

27 Prowadzenie  przynaleznych ~ dokumentacji technicznych,  technologicznych,
formalnoprawnych oraz biezaca ich aktualizacje.

28. Znajomosé, przestrzeganie i stosowanie obowigzujacych aktow normatywnych,
regulaminow wewnetrznych, przepisow gomiczych, rozporzadzen, zarzadzen, poleced,
norm itp. zjednocmsnymichegmkwowaniemodpodleglych pracownikow.

§12.
1. Za wprowadzenie i wykonanie POWYyZszZego zarzadzenia wyznaczam odpowiedzialnych
kierownikow dzialow zlecajacych prace firmom obcym.
2. Zarzadzenie obowiazuje z dniem podpisania.
3 Traci moc Zarzadzenia nr 35/2008 z dnia 12.08.2008r. oraz Aneks nr 1 z dnia 14.08.2008r.

KIEROWNIK RUCHU ZAKLADU
GORNICZEGO

Rozdziclnik:
DT.DTR-1,DTR-ILDTR-IILTG,TM, TMG, DBH, DMA



