Pracownicze Plany Kapitalowe — AUTOZAPIS 2023 rok
Informacje dla Pracownika

AUTOQOZAPIS dotyczy wylacznie os6b zatrudnionych w wieku 18 — 55 lat,
ktore zlozyly deklaracje¢ o rezygnacji z oszczedzania w PPK.

Autozapis, czyli automatyczny, ponowny zapis do Pracowniczego Planu
Kapitatowego (PPK), polega na:

= automatycznym zapisaniu do programu pracownikéw, ktorzy

B zrezygnowali z uczestnictwa w PPK zanim pracodawca zgtosit ich
do programu, czyli zawarl umowe¢ o prowadzenie PPK w ich
imieniu i na ich rzecz,

N automatycznym wznowieniu wplat na rachunek w PPK za
Lo Uczestnikow PPK, ktorzy wczeSniej zrezygnowali z ich
dokonywania.

s Wszystkie rezygnacje zlozone do konca lutego 2023 roku przestang
obowiazywa¢ 28 lutego 2023 r.

** Ponowna deklaracja rezygnacji z dokonywania wplat do PPK powinna
by¢ zlozona z data nie wczesniejsza niz 1 marca 2023 roku.

¢ Autozapisem zostana objete osoby zatrudnione, ktore do konca marca
2023 r. nie ukoncza 55 roku zycia oraz, ktore jednoczesnie zlozyly
deklaracje rezygnacji przed zawarciem w ich imieniu i na ich rzecz
umowy o prowadzenie PPK, przed terminem 28 lutego 2023 r.

% Osoby, ktore do konca marca 2023 roku ukoncza 55 lat oraz, ktorym
28 lutego 2023 roku wygasa deklaracja rezygnacji, nie zostana objete
autozapisem.

s W przypadku oséb, ktore do konca marca 2023 r. osiagna wiek 55 lat,
jednak nie ukoncza 70 lat, podmiot zatrudniajacy bedzie mogl zapisac je
do PPK, w ramach tego procesu, jednak wylacznie na wniosek o zawarcie

umowy o prowadzenie PPK, zlozony przez te osoby do konca lutego
2023 r.

Wiecej informacji 0 autozapisie mozna znalezé na stronie https://srk.com.pl/ w zakiadce
Pracownicze Plany Kapitatowe.




